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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1124 

12 Ιουνίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύναψη σύμβασης μίσθωσης λεωφορείων από το 
ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας για τη μεταφορά 

φοιτητών. 1 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας υπαλ¬ 
λήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσ¬ 
σαλονίκης, για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως έως 30/06/2015. 2 

Έγκριση αμοιβής υπερωριακής εργασίας του προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου του Πανεπιστημίου Πατρών, για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της εν 
λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 
σεως έως 30/06/2015. 3 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας μο¬ 
νίμων υπαλλήλων του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, για το χρονικό διάστημα από τη 
δημοσίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως έως 30-6-2015. 4 

Έγκριση αμοιβής υπερωριακής εργασίας του μόνι¬ 
μου προσωπικού του Πανεπιστημίου Πατρών, για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της εν 
λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνή¬ 


σεως έως 30/06/2015. 5 

Τροποποίηση άδειας ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου. 6 

Σύσταση του Ξενώνα Βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» ως 
αποκεντρωμένη Μονάδα Ψυχοκοινωνικής Αποκατά¬ 
στασης του Γενικού Νοσοκομείου «Μαμάτσειο» - 
«Μποδοσάκειο». 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Φ12/Β/84676/Β1 (1) 

Σύναψη σύμβασης μίσθωσης λεωφορείων από το ΤΕΙ 
Κεντρικής Μακεδονίας για τη μεταφορά φοιτητών. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 11 του άρθρου 1 του Ν. 2083/ 
1992, όπως αυτή έχει προστεθεί με την παρ. 4 του 
άρθρου 3 του Ν. 3027/2002 (ΦΕΚ 152 Α') σε συνδυασμό 
με την παρ. 22α του άρθρου 80 και του στοιχείου λδ' 
της παρ. 2 του άρθρου 5 του Ν. 4009/2011, όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα που 
κυρώθηκε με το Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

3. Το Π.δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (ΦΕΚ 194/Α'). 

4. Το Π.δ. 25/2015 «Διορισμός αντιπροέδρων της Κυ¬ 
βέρνησης,Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών, και Υφυ¬ 
πουργών» (ΦΕΚ 21/τ.Α727.01.2015). 

5. Την αριθμ. Υ59/16-2-2015 απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γό Οικονομικών Δημήτριο Μάρδα» (ΦΕΚ 256 Β'/2015). 

6. Το αριθμ. 3774/27-10-2014 έγγραφο του ΤΕΙ Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας και την αριθμ. 407/42/16-10-2014 από¬ 
φαση της Συνέλευσης του ΤΕΙ. 

7. Την με αρ. πρωτ. 78292/Β1 /18-5-2015 Εισήγηση της 
ΓΔΟΥ του ΥΠΟΠΑΙΘ. 

8. την αριθμ. πρωτ. 193438/1-12-2014(ΑΔΑ: Ω5Ω19-79Ν) 
απόφαση του Υπουργού Παιδείας με τίτλο «Εγκριση 
ανάληψης υποχρέωσης» ύψους 53.110 € (πενήντα τριών 
χιλιάδων εκατόν δέκα ευρώ) για το οικ. έτος 2015 και 
ύψους 74.580 € (εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων πεντα- 
κοσίων ογδόντα ευρώ) για το οικ. έτος 2016 σε βάρος 
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του προϋπολογισμού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας 
(ΚΑΕ 0828). 

9. Τη με αρ. 603/2-3-2015 (ΑΔΑ 7ΙΛΠ469143-7ΓΑ) από¬ 
φαση ανάληψης υποχρέωσης. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού 
του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 0828) ύψους 53.110 € 
(πενήντα τριών χιλιάδων εκατόν δέκα ευρώ) για το οικ. 
έτος 2015 και ύψους 74.580 € (εβδομήντα τεσσάρων 
χιλιάδων πεντακοσίων ογδόντα ευρώ) για το οικ. έτος 
2016 χωρίς αύξηση της κρατικής επιχορήγησης προς 
το ΤΕΙ αυτό, αποφασίζουμε: 

1. Επιτρέπουμε τη σύναψη συμβάσεων, σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις, για τη μίσθωση λεωφορείων από το 
ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας για τη μεταφορά φοιτητών 
του ιδρύματος από και προς τους χώρους εκπαίδευσης 
και σίτισης για το έτος 2015 από 1/9/2015 έως 31/12/2015 
και για το έτος 2016, από 1/1/2016 έως 5/7/2016. 

2. Η δαπάνη που προκαλείται από την ανωτέρω μίσθω¬ 
ση ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 127.690 € (εκατόν 
είκοσι επτά χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα ευρώ) και 
καλύπτεται από τις πιστώσεις του Τακτικού Προϋπο¬ 
λογισμού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας. 

3. Η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 
του Προϋπολογισμού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας, οικ. 
ετών 2015 και 2016, στον ΚΑΕ 0828, ύψους 53.110,00 € 
και 74.580,00 € αντίστοιχα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 28 Μαΐου 2015 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΔΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 85143/Ζ2 (2) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας υπαλλή¬ 
λων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της εν λόγω 
απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 
30/06/2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α', 27-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α', 11-4-2012), 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 
107/Α', 5-5-2014), 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 60 του Π.δ. 410/1988 «Κώδι¬ 
κας προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 
191/Α', 30-8-1988), όπως ισχύουν σήμερα, 

4. Τις διατάξεις του άρθρο 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20 Α', 27-1-2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, 
μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων», 


5. Τις Διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α', 27-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών», 

6. Την αριθμ. 2/7093/0022/5-2-2004 Κ.Υ.Α. «Επέκταση 
των διατάξεων του Ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται στο 
Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/Β', 5-2-2004), με 
την οποία οι ρυθμίσεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 
επεκτάθηκαν και στο προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου που 
υπηρετεί στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, 

7. Την αριθμ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γ ε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003», 

8. Την αριθμ. 2/16606/0022/24-4-2009 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους σύμφωνα με την οποία 
«... η υπερωριακή εργασία του προσωπικού που εμπίπτει 
στο πεδίο εφαρμογής της αριθμ. 2/7093/0022/05.02.2004 
ΚΥΑ, δηλαδή που αμείβεται βάσει των διατάξεων του 
α' μέρους του Ν. 3205/2003, εγκρίνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 16 του νόμου αυτού, χωρίς παράλ¬ 
ληλα να απαιτούνται οι προβλεπόμενες από την εργατι¬ 
κή νομοθεσία αποφάσεις των επιθεωρήσεων εργασίας ή 
του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας. Η διαδικασία αυτή 
εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις που οι διατάξεις του 
α' μέρους του Ν. 3205/2003 και ειδικότερα οι διατάξεις 
του άρθρου 16 αυτού έχουν επεκταθεί με Συλλογικές 
Συμβάσεις εργασίας ή με άλλες ΚΥΑ.», 

9. Το γεγονός ότι το ανωτέρω προσωπικό υπάγεται 
στις διατάξεις των νόμων 3205/2003 και 4024/2011, σύμ¬ 
φωνα με το με Αρ. Πρωτ. Φ.5/389/8-12-2014 έγγραφο του 
Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 

10. Τα με Αρ. Πρωτ.Φ.5/389/8-12-2014 και Φ.5/387/8.12.2014 
έγγραφα του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, από 
τα οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή απασχόληση κα¬ 
θώς και η εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες του προσωπικού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του 
Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος 
του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης επιβάλλεται επειδή: 

ί. Η διατήρηση του ζωικού πληθυσμού στο Αγρόκτημα 
προβλέπεται από το άρθρο 5 του εσωτερικού κανονι¬ 
σμού (ΦΕΚ 224/Β', 5-8-1943), 

ΪΙ. Το προσωπικό αυτό έχει εξαιρεθεί της πενθήμερης 
εβδομαδιαίας εργασίας με την Φ.136.21/13/1343 (ΦΕΚ 
198 Β', 6-4-1981) Διυπουργική απόφαση και εργάζεται 
όπως όλοι οι υπάλληλοι 40 ώρες εβδομαδιαίως αλλά 
κατανεμημένες σε έξι (6) ημέρες και 

ϋΙ. Η υπερωριακή απασχόληση του ανωτέρω προσωπι¬ 
κού κρίνεται απολύτως αναγκαία για τη διατήρηση ενός 
μεγάλου αριθμού πρότυπων καλλιεργειών και εκτροφών 
ζώων, η περιποίηση των οποίων απαιτεί την παρουσία 
τους σε αρκετές περιπτώσεις και μετά τη λήξη του κα¬ 
νονικού ωραρίου. Ειδικά για την περιποίηση του ζωικού 
πληθυσμού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του Αγροκτήμα¬ 
τος (τάισμα και αρμεγή), απαιτείται η παρουσία ανθρώπι¬ 
νου δυναμικού επί 365 ημέρες καθ’ όλη τη διάρκεια του 
χρόνου. Τα ζώα εκτρέφονται στις εγκαταστάσεις του 
Αγροκτήματος για την εξυπηρέτηση των εκπαιδευτικών 
και ερευνητικών αναγκών της Γεωπονικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. 
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11. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμεί¬ 
ου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπι¬ 
στημίου Θεσσαλονίκης (απόφαση Αριθμ. 653/28-11-2014), 

12. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογι¬ 
σμού έτους 2015 του Αγροκτήματος, ποσού α) χιλίων 
εννιακοσίων (1.900,00) ευρώ, για κάλυψη δαπανών υπε- 
ρωριακής εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτι¬ 
κής απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββά¬ 
του και Κυριακής (ΚΑΕ 0261) και β) χιλίων εκατό (1.100,00) 
ευρώ για κάλυψη δαπανών εργασίας με αμοιβή κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές 
ώρες (ΚΑΕ 0263), για τα οποία έχει εγγράφει σχετική 
πίστωση στους ως άνω ΚΑΕ για το οικονομικό έτος 2015, 

13. Το αρ. Υ.Σ./8-4-2015/Β2 της Γενικής Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών του Υ.ΠΟ.ΠΑΙ.Θ., αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως έως 30-6-2015: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση σε πέντε (5) υπαλ¬ 
λήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγρο¬ 
κτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, πέρα από τις 
ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22η 
ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και για 
συνολικό αριθμό μέχρι εκατόν είκοσι (120) ωρών για τον 
καθένα, και όχι πέραν των 20 ωρών μηνιαίως για τον 
κάθε υπάλληλο. Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή 
εργασία σε: 

• Δυο (2) υπαλλήλους ειδικότητας ΔΕ Γεωργοτεχνιτών 

• Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΥΕ Γεωργοεργατών 

• Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΔΕ Σταυλιτών και 

• Έναν (1) υπάλληλο ειδικότητας ΥΕ Σταυλιτών 

Β) Την υπερωριακή απασχόληση σε δύο (2) υπαλλή¬ 
λους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου (έναν (1) ειδικότητας ΔΕ Σταυλιτών και έναν (1) 
ειδικότητας ΥΕ Σταυλιτών) του Ταμείου Διοικήσεως και 
Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλο¬ 
νίκης, που εργάζονται προς συμπλήρωση της υποχρε¬ 
ωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 
0263), για 180 ώρες συνολικά ο καθένας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 28 Μαΐου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 85155/Ζ2 (3) 

Έγκριση αμοιβής υπερωριακής εργασίας του προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Πανεπιστημίου Πατρών, για το χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της εν λόγω απόφασης 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 30/06/2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α'/27.10.2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11.4.2012 τ.Α'). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 
107/τ.Α705-05-2014). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 60 του Π.δ. 410/1988 «Κώδι¬ 
κας προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 
191/τ.Α730-8-1988). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20/τ.Α727/1/2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργεί¬ 
ων, μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων». 

5. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/τ.Α727-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

6. Την αριθμ.2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γ ε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 

7. Την αριθμ. 2/7093/0022/5-2-2004 Κ.Υ.Α. «Επέκταση 
των διατάξεων του Ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται στο 
Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/05.02.2004 τ.Β'), με 
την οποία οι ρυθμίσεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 
επεκτάθηκαν και στο προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου που 
υπηρετεί στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ. 

8. Την αριθμ. 2/16606/0022/24-04-2009 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους σύμφωνα με την οποία 
«... η υπερωριακή εργασία του προσωπικού που εμπίπτει 
στο πεδίο εφαρμογής της αριθμ. 2/7093/0022/05.02.2004 
ΚΥΑ, δηλαδή που αμείβεται βάσει των διατάξεων του 
α' μέρους του Ν. 3205/2003, εγκρίνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 16 του νόμου αυτού, χωρίς παράλ¬ 
ληλα να απαιτούνται οι προβλεπόμενες από την εργατι¬ 
κή νομοθεσία αποφάσεις των επιθεωρήσεων εργασίας ή 
του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας. Η διαδικασία αυτή 
εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις που οι διατάξεις του 
α' μέρους του Ν. 3205/2003 και ειδικότερα οι διατάξεις 
του άρθρου 16 αυτού έχουν επεκταθεί με Συλλογικές 
Συμβάσεις εργασίας ή με άλλες ΚΥΑ.». 

9. Την με αριθμ. πρωτ. 68/5-1-2015 απόφαση ανάλη¬ 
ψης υποχρέωσης για την έγκριση δέσμευσης πίστωσης 
ύψους 35.000 ευρώ για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης 
σε βάρος του προϋπολογισμού εξόδων του Πανεπιστη¬ 
μίου Πατρών οικονομικού έτους 2015. 

10. Το γεγονός ότι το ανωτέρω προσωπικό υπάγεται 
στις διατάξεις των νόμων 3205/2003 και 4024/2011. 

11. Τα με Αριθμ. Πρωτ. 788/2781/16-2-2015, 835/2863/17- 
2-2015, 1561/6034/30-3-2015 (Ορθή επανάληψη) και 
1878/7208/21-4-2015 έγγραφα του Πανεπιστημίου Πατρών 
από τα οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή απασχόληση 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου είναι απαραίτητη για την κάλυψη των 
έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που 
προκύπτουν ιδιαίτερα από την ανάγκη εφαρμογής του 
νέου θεσμικού πλαισίου που διέπει τα Α.Ε.Ι., σε συνδυ¬ 
ασμό με τη θεαματική μείωση του διοικητικού προσω¬ 
πικού του Πανεπιστημίου Πατρών, λόγω συνταξιοδοτή- 
σεων καθώς επίσης και του μέτρου της διαθεσιμότητας. 

12. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολο¬ 
γισμού έτους 2015, ποσού πέντε χιλιάδων διακοσίων 
ογδόντα (5.280,00) ευρώ, για διακόσιους σαράντα έναν 
(241) υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου για κάλυψη δαπανών υπερωριακής 
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εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απα¬ 
σχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και 
Κυριακής (ΚΑΕ 0261), για το οποίο έχει εγγράφει σχετική 
πίστωση στον ως άνω ΚΑΕ για το οικονομικό έτος 2015. 

13. Το από 08-04-2015 ΥΣ της Γενικής Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως έως 30/06/2015: 

Την υπερωριακή απασχόληση σε διακόσιους σαράντα 
έναν (241) υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου του Πανεπιστημίου Πατρών, 
πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης και 
μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 
0261) και για μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες για κάθε 
υπάλληλο, συνολικά. 

Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία σε: 

• Εκατόν τρεις (103) υπαλλήλους ΠΕ κατηγορίας 

• Τριάντα τρεις (33) υπαλλήλους ΤΕ κατηγορίας 

• Εκατόν έναν (101) υπαλλήλους ΔΕ κατηγορίας 

• Τέσσερις (4) υπαλλήλους ΥΕ κατηγορίας 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 28 Μαΐου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 85135/Ζ2 (4) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας μονίμων υπαλ¬ 
λήλων του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγρο¬ 
κτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, για το χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της εν λόγω απόφασης 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 30-6-2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α', 27-10-2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α', 11-4-2012), 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 
107/Α', 5-5-2014), 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20/ 
Α', 27.1.2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργείων, μετα¬ 
φορά της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων», 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α', 27-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών», 

5. Την αριθμ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γ ε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003», 

6. Τα με Αρ. Πρωτ.Φ.5/389/8-12-2014 και Φ.5/387/8.12.2014 
έγγραφα του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, από 
τα οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή απασχόληση κα¬ 
θώς και η εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες του προσωπικού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του 
Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος 
του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης επιβάλλεται επειδή: 

ί. Η διατήρηση του ζωικού πληθυσμού στο Αγρόκτημα 
προβλέπεται από το άρθρο 5 του εσωτερικού κανονι¬ 
σμού (ΦΕΚ 224/Β', 5-8-1943), 


ϋ. Το προσωπικό αυτό έχει εξαιρεθεί της πενθήμερης 
εβδομαδιαίας εργασίας με την Φ.136.21/13/1343 (ΦΕΚ 
198 Β', 6-4-1981) Διυπουργική απόφαση και εργάζεται 
όπως όλοι οι υπάλληλοι 40 ώρες εβδομαδιαίως αλλά 
κατανεμημένες σε έξι (6) ημέρες και 

ίϋ. Η υπερωριακή απασχόληση του ανωτέρω προσωπι¬ 
κού κρίνεται απολύτως αναγκαία για τη διατήρηση ενός 
μεγάλου αριθμού πρότυπων καλλιεργειών και εκτροφών 
ζώων, η περιποίηση των οποίων απαιτεί την παρουσία 
τους σε αρκετές περιπτώσεις και μετά τη λήξη του κα¬ 
νονικού ωραρίου. Ειδικά για την περιποίηση του ζωικού 
πληθυσμού του Ζωοτεχνικού Τμήματος του Αγροκτήμα¬ 
τος (τάισμα και αρμεγή), απαιτείται η παρουσία ανθρώ¬ 
πινου δυναμικού επί 365 ημέρες καθ’ όλη τη διάρκεια του 
χρόνου. Τα ζώα εκτρέφονται στις εγκαταστάσεις του 
Αγροκτήματος για την εξυπηρέτηση των εκπαιδευτικών 
και ερευνητικών αναγκών της Γεωπονικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 

7. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμείου 
Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλονίκης (απόφαση Αριθμ. 653/28.11.2014), 

8. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολο¬ 
γισμού έτους 2015 του Αγροκτήματος, ποσού α) δύο 
χιλιάδων εξακοσίων (2.600,00) ευρώ, για κάλυψη δαπα¬ 
νών υπερωριακής εργασίας πέρα από τις ώρες της υπο¬ 
χρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα εκτός 
Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261) και β) τετρακοσίων 
πενήντα (450,00) ευρώ, για κάλυψη δαπανών εργασίας 
με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή 
κατά τις νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για τα οποία έχει 
εγγράφει σχετική πίστωση στους ως άνω ΚΑΕ για το 
οικονομικό έτος 2015, 

9. Το αρ. Υ.Σ./8-4-2015/Β2 της Γενικής Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως έως 30-6-2015: 

Α) Την υπερωριακή απασχόληση σε έξι (6) μόνιμους 
υπαλλήλους του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, πέρα από 
τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 
22η ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 0261), και 
για συνολικό αριθμό, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ωρών για 
τον καθένα, και όχι πέραν των 20 ωρών μηνιαίως για τον 
κάθε υπάλληλο. Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή 
εργασία σε: 

• Δύο (2) υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων 

• Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικη- 
τικού-Λογιστικού 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Χειριστών 
Καλλιεργητικών και Χωματουργικών Μηχανημάτων 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνιτών 
Συνεργείου 

•Έναν (1) υπάλληλο κατηγορίας ΥΕ κλάδου Σταυλιτών 

Β) Την υπερωριακή απασχόληση σε έναν (1) μόνιμο 
υπάλληλο του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, κατηγο¬ 
ρίας ΥΕ κλάδου Σταυλιτών, που εργάζεται, προς συ¬ 
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες (ΚΑΕ 0263), για 180 ώρες συνολικά. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 28 Μαΐου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 85158/Ζ2 (5) 

Έγκριση αμοιβής υπερωριακής εργασίας του μόνιμου 
προσωπικού του Πανεπιστημίου Πατρών, για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της εν λόγω 
απόφασης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 
30/06/2015. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/τ.Α'/27.10.2011), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11.4.2012 τ.Α'). 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 
107/τ.Α705-05-2014). 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.δ. 24/2015 (ΦΕΚ 
20/τ.Α'/27/1/2015) «Σύσταση και μετονομασία Υπουργεί¬ 
ων, μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων», 

4. Τις διατάξεις του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/τ.Α727-1-2015) 
«Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» 

5. Την αριθμ. 2/72757/0022/31-12-2003 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 3205/2003». 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 68/5-1-2015 απόφαση ανάλη¬ 
ψης υποχρέωσης για την έγκριση δέσμευσης πίστωσης 
ύψους 35.000 ευρώ για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης 
σε βάρος του προϋπολογισμού εξόδων του Πανεπιστη¬ 
μίου Πατρών οικονομικού έτους 2015. 

7. Τα με Αριθμ. Πρωτ. 788/2781/16-2-2015, 835/2863/ 
17-2-2015, 1561/6034/30-3-2015 (Ορθή επανάληψη) και 
1878/7208/21-4-2015 έγγραφα του Πανεπιστημίου Πατρών 
από τα οποία προκύπτει ότι η υπερωριακή απασχόληση 
του μόνιμου προσωπικού είναι απαραίτητη για την κάλυ¬ 
ψη των έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
που προκύπτουν ιδιαίτερα από την ανάγκη εφαρμογής 
του νέου θεσμικού πλαισίου που διέπει τα Α.Ε.Ι., σε συνδυ¬ 
ασμό με τη θεαματική μείωση του διοικητικού προσωπι¬ 
κού του Πανεπιστημίου Πατρών, λόγω συνταξιοδοτήσεων 
καθώς επίσης και του μέτρου της διαθεσιμότητας. 

8. Το γενονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολο¬ 
γισμού έτους 2015, ποσού δύο χιλιάδων εννιακοσίων 
(2.900,00) ευρώ, για εκατόν δεκατρείς (113) μόνιμους 
υπαλλήλους, για κάλυψη δαπανών υπερωριακής εργασί¬ 
ας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης 
και μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής 
(ΚΑΕ 0261), για το οποίο έχει εγγράφει σχετική πίστωση 
στον ως άνω ΚΑΕ για το οικονομικό έτος 2015. 

9. Το από 08-04-2015 ΥΣ της Γενικής Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα από τη δημο¬ 
σίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως έως 30/06/2015: 


Την υπερωριακή απασχόληση σε εκατόν δεκατρείς 
(113) μόνιμους υπαλλήλους του Πανεπιστημίου Πατρών, 
πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής απασχόλησης και 
μέχρι την 22η ώρα εκτός Σαββάτου και Κυριακής (ΚΑΕ 
0261) και για μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες για κάθε 
υπάλληλο, συνολικά. 

Ειδικότερα, εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία σε: 

• Σαράντα τέσσερις (44) υπαλλήλους ΠΕ κατηγορίας 

• Δεκαεννέα (19) υπαλλήλους ΤΕ κατηγορίας 

• Σαράντα επτά (47) υπαλλήλους ΔΕ κατηγορίας 

• Τρεις (3) υπαλλήλους ΥΕ κατηγορίας 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 28 Μαΐου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 84899/Δ1 (6) 

Τροποποίηση άδειας ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις ισχύουσες διατάξεις του Ν. 682/1977 (ΦΕΚ 244/ 
Τ.Α71-09-1977). 

2. Τ ις διατάξεις της υποπαρ. 03 της παρ. Θ του άρ¬ 
θρου πρώτου του Ν. 4093/2012 (ΦΕΚ 222 Τ.Α712-10-2012) 
«Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής... 2013-2016», όπως τροποποιήθηκαν από 
τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4111/2013 (ΦΕΚ 18/ 
τ.Α7 25-01-2013) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις... και άλλες 
επείγουσες διατάξεις» και όπως αντικαταστάθηκαν από 
τις διατάξεις του άρθρου πρώτου του Ν. 4152/2013 (ΦΕΚ 
107/τ.Α79-05-2013) «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής... και 
4127/2013» και του άρθρου 33 του Ν. 4186/2013 (ΦΕΚ 
193/τ.Α"/17-09-2013) «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» και της παρ. 3 του 
άρθρου έκτου του Ν. 4218/2013 (Α,268) «Κύρωση της Πρά¬ 
ξης Νομοθετικού Περιεχομένου..και άλλες διατάξεις», 
του άρθρου 11 του Ν. 4229/2014 (ΦΕΚ 8/τ.Α7ΐ0.01.2014) 
«Άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας χώρου παρα¬ 
στάσεων... και άλλες διατάξεις» και του άρθρου 48 του 
Ν. 4264/2014 (ΦΕΚ 118/τ.Α715-05-2014) «Ασκηση εμπορι¬ 
κών δραστηριοτήτων και άλλες διατάξεις», του άρθρου 
49 του Ν. 4278/2014 (ΦΕΚ 157/τ.Α704-08-2014) «Φάροι, 
Στρατολογία και άλλες διατάξεις» και του άρθρου 
62 του Ν. 4310/2014 (ΦΕΚ 258 τ.Α') «Ρύθμιση Ιδιωτικών 
Σχολείων». 

3. Την αρ.10135/18-11-2012 Υ.Α. «Καθορισμός ποσού 
παραβολών και χρηματικών ποσών για παρόχους ιδι¬ 
ωτικής εκπαίδευσης και κατάρτισης κατά την παρ. Θ 
του πρώτου άρθρου του Ν. 4093/2012» (ΦΕΚ 3057/τ.Β'/ 
3057/18.10.2012), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την 
αρ. 34566/1Α/12.03.2013 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ 756/τ.Β'/3.04.2013). 

4. Την αρ. 151678/ΙΑ/3-12-2012 Υ.Α. «Καθορισμός απαι- 
τούμενων δικαιολογητικών... Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ 3324/τ.Β'/ 
12 . 12 . 2012 ). 

5. Την με αρ. πρωτ. Φ.2.Γα/72467/Δ5/09-05-2014 (ΦΕΚ 
1524/τ.Β'/16-06-2014) Υπουργική απόφαση χορήγησης 
άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευ- 
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σης - Νηπιαγωγείου ιδιοκτησίας της εταιρείας «ΦΩΤΙΟΣ 
ΜΠΟΥΓΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.». 

6. Την με αριθμ. πρωτ. Φ.17/201516/Δ1 /11-12-2014 εγκύ¬ 
κλιο της Γενικής Διεύθυνσης Σπουδών Προγραμμάτων 
και Οργάνωσης Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης με θέμα «Επανυποβολή επιστραφέντων 
δικαιολογητικών» 

7. Την από 16-12-2014 αίτηση του νομίμου εκπροσώπου 
της εταιρίας «ΦΩΤΙΟΣ ΜΠΟΥΓΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.». 

8. Την υπ αριθμ. πρωτ. ΔΑ/65453/23-12-2014 απόφαση 
διατύπωσης γνώμης του ΕΟΠΠΕΠ. 

9. Τις διατάξεις της με αριθ. Υ100/20-02-2015 από¬ 
φασης του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων 
στον Αναπληρωτή Υπουργό Πολιτισμού, Παιδείας και 
Θρησκευμάτων Αναστάσιο Κουράκη» (ΦΕΚ 299/τ.Β7 
27.02.2015), αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την με αριθμ. πρωτ. Φ.2.ΓΑ/72467/ 
Δ5/09-05-2014 (ΦΕΚ 1524/τ.Β7ΐ6-06-2014) άδεια ίδρυ¬ 
σης Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης- 
Νηπιαγωγείου ως προς τις αίθουσες διδασκαλίας, ως 
ακολούθως: 

Από το σχολικό έτος 2014-2015, χορηγούμε στην εται¬ 
ρεία «ΦΩΤΙΟΣ ΜΠΟΥΓΑΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.», άδεια ιδιωτικού 
Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης-Νηπιαγωγείου, 
για δύο (2) αίθουσες διδασκαλίας δυναμικότητας είκοσι 
οκτώ (28) νηπίων. 

Ο διακριτικός τίτλος άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 
του Νηπιαγωγείου είναι «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΝΗΠΙΑΓΩΓΕΙΟ -ΕΚ¬ 
ΠΑΙΔΕΥΤΗΡΙΑ ΜΠΟΥΓΑ Ο.Ε». 

Το Νηπιαγωγείο θα λειτουργήσει στα Ακοβίτικα Κα¬ 
λαμάτας με νόμιμο εκπρόσωπο στο ΥΠΑΙΟ τον Μπουγά 
Φώτιο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 28 Μαΐου 2015 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Α4α/Γ.Π.οικ.39851 (7) 

Σύσταση του Ξενώνα Βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» 
ως αποκεντρωμένη Μονάδα Ψυχοκοινωνικής Αποκα¬ 
τάστασης του Γ ενικού Νοσοκομείου «Μαμάτσειο» - 
«Μποδοσάκειο». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του άρθρου 9 του Ν. 2716/1999 (ΦΕΚ 96/Α71999) 
«Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός των υπηρεσιών ψυχικής 
υγείας και άλλες διατάξεις». 

2. Του Π.δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21/Α727.01.2015) «Διορισμός 
Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών». 

3. Του άρθρου 24 του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α72014) 
«Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (εν¬ 
σωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις». 

4. Του άρθρου 27 του Ν. 4320/2015 (ΦΕΚ 29/Α719.03.2015) 
«Ρυθμίσεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμε¬ 


τώπιση της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της 
Κυβέρνησης και των Κυβερνητικών οργάνων και λοιπές 
διατάξεις». 

5. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α798). 

6. Του Π.δ. 113/2010 (ΦΕΚ Α' 194) «Κάλυψη υποχρεώσεων 
από τους διατάκτες», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

7. Του Π.δ. 106/2014 (ΦΕΚ 173/Α72014) «Οργανισμός του 
Υπουργείου Υγείας». 

8. Τη με αριθ. πρωτ. Α3α/οικ.876/16-5-2000 (ΦΕΚ 661/ 
Β72000) Κοινή Υπουργική απόφαση «Καθορισμός του 
τρόπου οργάνωσης και λειτουργίας των Μονάδων Ψυ- 
χοκοινωνικής Αποκατάστασης (Οικοτροφεία - Ξενώνες) 
και των προγραμμάτων προστατευμένων διαμερισμά¬ 
των του άρθρου 9 του Ν. 2716/1999)». 

9. Τη με αριθ. πρωτ. Υ5α,β/Γ.Π. οικ. 18127/17-10-2001 από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας «Εγκριση από 
άποψη σκοπιμότητας της ανάπτυξης δομών και υποδο¬ 
μών του Τομέα Ψυχικής Υγείας κατά τη διετία 2002- 
2003 στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Υγεία - Πρόνοια» του Γ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης. 

10. Τη με αριθ. πρωτ. 4374/Φ206.23/ΑΒ/12.07.2004 από¬ 
φαση Ένταξης Πράξης, με θέμα «Λειτουργία Ξενώνα 
Βραχείας Παραμονής για 15 ψυχιατρικούς ασθενείς στην 
Κοζάνη», η οποία τροποποιείται με τη με αριθ. πρωτ. 
3626/206.2.3/28-06-2007, με θέμα «1η Τροποποίηση από¬ 
φασης Ένταξης Πράξης με τίτλο: «Λειτουργία Ξενώνα 
Βραχείας Παραμονής για 10 ψυχιατρικούς ασθενείς στην 
Κοζάνη» (ΜΙδ 91691)». 

11. Την αριθμ. Υ5α,β/Γ.Π.οικ.39321/30-3-2010 (ΦΕΚ 453/ 
Β716.4.2010) Υπουργική απόφαση με θέμα «Σύστημα διοι¬ 
κητικής και οικονομικής διαχείρισης, ελέγχου και παρα¬ 
κολούθησης της ποιότητας σε μονάδες ψυχικής υγείας». 

12. Τη με αριθ. πρωτ. Υ5α,β/Γ.Π.οικ.39677/30-4-2013 
(ΦΕΚ 1085/Β72013) απόφαση «Τροποποίηση της Κοι¬ 
νής Υπουργικής απόφασης Υ5β/Γ.Π.οικ.35724/4-4-2002 
(ΦΕΚ 485/Β72002), «Ορισμός του κατά το άρθρο 13 του 
Ν. 2716/1999 ειδικού ενοποιημένου κλειστού νοσηλίου και 
τροποποίηση της αρ.Υ4α/οικ.1320/98Κ.Υ.Α. περιορισμού 
νοσηλίου Νοσοκομείων». 

13. Την αριθμ. Υα,β/Γ.Π.οικ.33548/15-04-2014 Υπουργική 
απόφαση με θέμα «Τήρηση πληροφοριακού Συστήματος 
Παρακολούθησης των Μονάδων Ψυχικής Υγείας». 

14. Την αριθμ. Υ104/02.03.2015 απόφαση (ΦΕΚ 309/ 
Β72015) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Ανδρέα 
Ξανθό του Γεωργίου». 

15. Την αριθμ. Υ95/20.02.2015 απόφαση (ΦΕΚ 299/ 
Β72015) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, 
Γεώργιο Κατρούγκαλο» 

16. Την αριθμ. Υ59/16.02.2015 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρω¬ 
τή Υπουργό Οικονομικών, Δημήτριο Μάρδα» (ΦΕΚ Β' 
256/20.02.2015) 

17. Τον αριθμ. Αία/οικ. 14112/27.02.2015 (ΦΕΚ 74/ΥΟΔΔ/ 
2015) «Διορισμό Γενικού Γραμματέα στο Υπουργείο 
Υγείας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

18. Το με αριθ. πρωτ. 22291/12-12-2013 έγγραφο του 
Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης. 

19. Το απόσπασμα του με αριθ. πρωτ. 01/11-02-2014 
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(Θ.3) Πρακτικού της Τομεακής Επιτροπής Ψυχικής 
Υγείας Ιωαννίνων - Θεσπρωτίας. 

20. Τα πρακτικά της 38ης/05-05-2014 Συνεδρίασης του 
Κε.Σ.Υ.Πε. (Θέμα 13). 

21. Το απόσπασμα πρακτικού της 3ης/17-7-2014 Συνε¬ 
δρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Γ.Ν. «Μαμά- 
τσειο - Μποδοσάκειο», αρ. απόφασης 88/17.07.2014, με 
το οποίο εγκρίνεται η σύσταση του ξενώνα βραχείας 
παραμονής του Ψυχιατρικού Τμήματος του Γ.Ν. Κοζάνης. 

22. Τ ο γεγονός ότι η δαπάνη του εν λόγω Ξενώνα Βρα¬ 
χείας Παραμονής «Νεφέλη» καλύφθηκε αρχικά από το Γ 
Κ.Π.Σ. και στη συνέχεια από τον τακτικό προϋπολογισμό 
του Γ.Ν. «Μαμάτσειο - Μποδοσάκειο» ύψους σαράντα 
τριών χιλιάδων και εκατό ευρώ (43.100,00 €) (από ΚΑΕ 
0813, 0832, 0841, 0842,1381,1611,1899, 0845). 

Δαπάνη για μισθοδοσία δεν προκαλείται από την πα¬ 
ρούσα απόφαση, διότι το απασχολούμενο προσωπικό 
στον Ξενώνα Βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» προέρχεται 
από το προσωπικό του Γ.Ν. «Μαμάτσειο - Μποδοσάκειο». 

23. Τη με αριθ. πρωτ. 1340/19-2-2015 Βεβαίωση Δέ¬ 
σμευσης Πίστωσης έτους 2015 του Γ.Ν. «Μαμάτσειο» - 
«Μποδοσάκειο», όπως διαβιβάστηκε με το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 1341/19-2-2015 έγγραφο του Γ.Ν. «Μαμάτσειο»- 
«Μποδοσάκειο». 

24. Το υπ’ αριθμ. Β1α/οικ.28607/21.04.2015 έγγραφο του 
Προϊσταμένου της Γεν. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Στην οργανική μονάδα της έδρας του ενιαίου Ν.Π.Δ.Δ. 
Γ ενικό Νοσοκομείο «Μαμάτσειο» - «Μποδοσάκειο», συνι- 
στάται ο εξωνοσοκομειακός Ξενώνας Βραχείας Παρα¬ 
μονής «Νεφέλη» ως αποκεντρωμένη οργανική μονάδα 
αυτού. 

Αρθρο 2 

Σκοπός 

Ο Ξενώνας Βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» φιλοξενεί 
άτομα με ψυχικές διαταραχές και σοβαρά ψυχοκοινωνι- 
κά προβλήματα για διαβίωση, θεραπεία και υποστήριξη, 
ύστερα από αίτηση τους και με τη σύμφωνη γνώμη του 
θεράποντος ψυχιάτρου ή της θεραπευτικής ψυχιατρικής 
ομάδας, με σκοπό την επίτευξη ικανοποιητικού βαθμού 
ανεξάρτητης λειτουργίας τους στην κοινότητα. Ειδικό¬ 
τερα, φιλοξενούνται άτομα με ψυχικές διαταραχές που 
δεν έχουν οικογενειακό περιβάλλον ή άτομα που% κρί- 


νεται ότι είναι θεραπευτική η προσωρινή απομάκρυνση 
τους από το περιβάλλον της οικογένειας τους ή χρειά¬ 
ζονται μια περίοδο προσαρμογής και επανεκπαίδευσης 
για τη ζωή στην κοινότητα. 

Αρθρο 3 

Πλαίσιο λειτουργίας 

Ο Ξενώνας Βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» είναι βρα¬ 
χείας διάρκειας παραμονής μέχρι 8 μηνών και υψηλού 
βαθμού υποστήριξης, Η δυναμικότητα του δεν μπορεί 
να υπερβαίνει τα 15 άτομα. Η οργάνωση, η λειτουργία 
του Ξενώνα βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» και η σύν¬ 
θεση της πολυκλαδικής θεραπευτικής ομάδας διέπονται 
από τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. Α3α/οικ.876/23-5-2000 
Κοινής Υπουργικής απόφασης. 

Η λειτουργία του Ξενώνα Βραχείας Παραμονής «Νε¬ 
φέλη» υποστηρίζεται από προσωπικά του Γ.Ν. «Μαμά- 
τσειο» - «Μποδοσάκειο» και ο Επιστημονικά Υπεύθυνος 
του Ξενώνα Βραχείας Παραμονής «Νεφέλη» ορίζεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο του Γ ενικού Νοσοκομείου 
«Μαμάτσειο» - «Μποδοσάκειο». 

Αρθρο 4 

Ετήσιος Προϋπολογισμός 

Ο ετήσιος προϋπολογισμός του Ξενώνα Βραχείας Πα¬ 
ραμονής «Νεφέλη» ανέρχεται στο ποσό των σαράντα 
τριών χιλιάδων και εκατό ευρώ (43.100,00 €) για την 
κάλυψη των λειτουργικών του δαπανών. 

Ο προϋπολογισμός του Ξενώνα Βραχείας Παραμονής 
«Νεφέλη» καταγράφεται, εγκρίνεται, παρακολουθείται 
και ελέγχεται χωριστά, ενσωματώνεται δε στον προϋ¬ 
πολογισμό του Γ.Ν. «Μαμάτσειο» - «Μποδοσάκειο» και 
απεικονίζεται ως παράρτημα του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 26 Μαΐου 2015 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΑΡΔΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοοή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΧ/Ρ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 6 

40 6 

15 6 

Β' 

300 € 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ωπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 6 ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήϋρ://νννννν.β1.9Γ - β-πιοϊΙ: ννθόηΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* Ο 2 Ο 1 1241206150008* 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































